
Workshop Loon- en Salarisadministratie

Opleidingsduur: 1 bijeenkomst van 9.00 – 15.00 uur
Groepsgrootte: Max. 20 personen
Afronding: Verklaring van deelname
Prijs: € 525,- excl. btw

Traditiegetrouw worden op Prinsjesdag het Belastingplan 2027 en de verzamelnota SZW 2026
bekend gemaakt met alle kengetallen waarmee in 2027 rekening moet worden gehouden.

Zoals gebruikelijk mogen we weer de nodige veranderingen tegemoet zien, zeker nu het Kabinet
langzaam maar zeker op stoom lijkt te raken. Om je wegwijs te maken in deze veranderingen
organiseert BOB ieder jaar de Workshop Loon- en Salarisadministratie.

De workshop is al jaren het moment om bijgepraat te worden over de veranderingen die ons in het
nieuwe jaar te wachten staan op het gebied van Loon- en Salarisadministratie in de sector Bouw en
infra.

Docenten Roelof van Marrum en Paul Soethout starten in oktober weer met de Workshop Loon- en
Salarisadministratie.

Inhoud
Actualiteiten 2026/2027
Aan de orde komen de correcte loonverwerking van de verschillende verlofregelingen en ook de
meeste actuele inzichten m.b.t. het optimaal belonen van medewerkers. Daarnaast aandacht voor
een aantal WKR-inzichten die in de praktijk vaak fout worden toegepast, waardoor te weinig, maar
soms ook juist teveel belasting wordt afgedragen.

Wijzigingen wet- en regelgeving
De aangekondigde wijzigingen voor 2027 komen aan de orde. Denk hierbij aan nieuwe fiscale
wetgeving en gewijzigde kengetallen voor 2027, die traditiegetrouw op Prinsjesdag bekend worden
gemaakt. Ook zal er aandacht zijn voor wetgeving m.b.t. zelfstandigen, flexwerkers en zal het
wetsvoorstel loontransparantie uitgebreid worden besproken.

CAO Bouw
Gezien de lange looptijd van de huidige CAO (1 januari 2025 t/m 31 maart 2027) gaan we deze
keer dieper in op een aantal specifieke rekenregels, die in de bouwsector van toepassing zijn.

Voor wie?
De workshop is voor jou interessant als je in, of ten behoeve van, het uitvoerende bouwbedrijf de
loonadministratie als hoofd- dan wel als neventaak vervult of binnenkort gaat vervullen.

Achtergrondinformatie
Het studiemateriaal wordt besproken en toegelicht aan de hand van praktijkvoorbeelden. Dit kan
ook je eigen casus of voorbeeld zijn.
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Na afloop krijg je een verklaring van deelname.
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