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Opleidingen voor de bouw en infra

Samenwerken en Veilig Werken

Opleidingsduur: 1 maand, 2 trainingsdagen

Groepsgrootte: max. 12 personen

Studiebelasting: Studiebelasting 4 tot 5 uur per week, inclusief lesuren
Afronding: Verklaring van deelname

Prijs: € 1.350,- excl. btw

Veiligheid is gedrag en gedrag ontstaat in samenwerking: hoe spreek je elkaar aan?, hoe maak je
afspraken?, hoe ga je om met druk? en “zo doen we dat hier”. In deze training verbind je
samenwerken en veiligheid aan dagelijks concreet handelen. Je kijkt naar teamdynamiek en
ongeschreven regels en je oefent met elkaar aanspreken op (on)veilig gedrag zonder ruzie. Je
werkt ook aan samenwerken over grenzen heen, zoals met onderaannemers en andere disciplines,
zodat afhankelijkheden en risico’s eerder zichtbaar worden.

Na deze training kun je:

(on)veilig gedrag bespreekbaar maken zonder strijd
werkafspraken maken die ook echt worden nageleefd
samenwerken over disciplines/bedrijven heen verbeteren
signalen van gedoe/risico eerder opvangen

Inhoud

e Teamdynamiek (rollen, verhoudingen, ongeschreven regels)

¢ Veiligheidsbewust gedrag (van regels naar gedrag, elkaar aanspreken zonder ruzie)

o Samenwerken over grenzen heen (planning/afhankelijkheden, dagstarts, onderaannemers)
e Teamkompas: 3 tot 5 concrete werkafspraken en borging

Voor wie?

Voor ploegen, voormannen, uitvoerders en professionals in bouw en infra die samenwerken en
veiligheid werkbaar willen maken, niet alleen op papier.

Werkwijze

Praktijkcases, korte groepsopdrachten, eenvoudige simulaties en analyse. Focus op concreet
gedrag en afspraken borgen.

Afronding
Na het volgen van de training ontvang je een verklaring van deelname.
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