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Opleidingen voor de bouw en infra

Leidinggeven

Opleidingsduur: 1 maand, 2 trainingsdagen, 4 dagdelen
Groepsgrootte: min. 8, max. 12 personen

Studiebelasting: Studiebelasting 4 tot 5 uur per week, inclusief lesuren
Afronding: Verklaring van deelname

Prijs: € 1450,- excl. btw

Je gaat van ‘alles zelf trekken’ naar volwassen leidinggeven. Je scherpt je stijl aan, leert beter
delegeren en stuurt op eigenaarschap, ook wanneer er weerstand is of de druk oploopt. In deze
training werk je aan duidelijke verwachtingen en resultaatafspraken, en je oefent met gesprekken
die in het echte werk vaak blijven liggen: begrenzen, corrigeren, ontwikkelgesprekken, omgaan met
cynisme. We verbinden dit aan jouw praktijk en het krachtenveld waarin je werkt, zodat je steviger
staat zonder harder te worden.

Na deze training kun je:

duidelijker verwachtingen en resultaatafspraken neerzetten
eigenaarschap vergroten in je team

lastige gesprekken steviger voeren

beter schakelen in belangen/krachtenveld

Inhoud

o Leiderschapsprofiel en stijlen (bewuste keuzes: zelf doen versus team laten werken)
o Eigenaarschap versterken (verwachtingen, resultaatafspraken, waardering)

o Lastige situaties (grenzen, weerstand/cynisme, ontwikkelgesprekken)

e Sturen in het krachtenveld (balans directie/opdrachtgever/team, overzicht houden)

Voor wie?

Voor uitvoerders, werkvoorbereiders, calculators, projectcoérdinatoren en teamleiders met een
aansturende rol die meer uit hun leiderschap willen halen.

Werkwijze

Eigen casussen centraal, korte reflecties, bruikbare modellen en veel oefenen. Focus op concrete
stappen voor 3 tot 6 maanden.

Afronding
Na het volgen van de training ontvang je een verklaring van deelname.
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