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 NADERE BEPALINGEN VOOR 
 

AANKOMEND PROJECTLEIDER (BOUWKUNDIG) 
ONTWERP- EN ADVIESBUREAU 
 

1 Examencommissie (artikel 4) 
 

Aankomend Projectleider (bouwkundig) Ontwerp- en Adviesbureau valt on-

der de examencommissie Projectleider (bouwkundig) Ontwerp- en Adviesbu-

reau (POA). 

 

2 Diploma (artikel 48) 
 

De kandidaten die zijn geslaagd, ontvangen het diploma ‘Aankomend Pro-

jectleider (bouwkundig) Ontwerp- en Adviesbureau’. 

 

3 Onderdelen en wijze van examinering (artikel 9 en 10) 
 

De examenstof omvat de modulen: 

– Projectorganisatie en bouwprocesfasering; 

– Bouwplanning; 

– Bouwkosten; 

– Bouwrecht en administratie; 

– Communicatie en presentatie. 

 

Het examen omvat een, tijdens de laatste bijeenkomst, door de kandidaat in 

groepsverband (4 à 5 personen) te maken werkstuk in de vorm van een Plan 

van Aanpak voor het bouwproces van een gegeven bouwwerk. De uitwerking 

van de opdracht wordt gepresenteerd in de groep. 

 

4 Duur van de examinering (artikel 9) 
 

Laatste bijeenkomst. 

 

5 Exameneisen (artikel 8) 
 

– kennis van en inzicht in de structuur van de bouwnijverheid; 

– de basisprincipes van systeemleer en de belangrijkste organisatieprin-

cipes kennen en kunnen toepassen; 

– kennis van en inzicht in (bouw)planningsprincipes en deze kunnen toe-

passen; 

– een bouwkostenbegroting kunnen opstellen en kennis van de meest 

relevante kostenbegrippen; 

– kennis van de belangrijkste juridische begrippen en wetboeken en in-

zicht in de structuur van het bouwrecht; 

– kennis van en inzicht in besteksystematiek, in het bijzonder de Stabu 

systematiek en daarbij horende knelpunten en aandachtspunten; 

– kennis van en inzicht in KAM systemen; 

– in de basis een goede communicatie en presentatie kunnen toepassen. 
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6 Vrijstellingsmogelijkheden (artikel 13) 
 

Geen. 

 

7 Criteria van slagen (artikel 44) 
 

De kandidaat is geslaagd indien: 

– de kandidaat de lessen in voldoende mate, dat wil zeggen ten minste 

80% van de lestijd heeft gevolgd; 

– de eindbeoordeling van een kandidaat ten minste 6 is (om dat te kunnen 

behalen moet een kandidaat deelnemen aan het in groepsverband uit-

werken van de werkstukopdracht, waarbij de kandidaat bij voortduring 

blijk geeft van voldoende kennis, betrokkenheid en samenwerking bin-

nen de groep). 

 

8 Tijdens de examinering te raadplegen (les)materiaal (artikel 
27) 
 

N.v.t. 

 

9 Overige nadere bepalingen 
 

De beoordeling van een kandidaat vindt plaats door middel van: 

– een individuele beoordeling door de docent tijdens het in groepsverband 

maken van het werkstuk; 

– een groepsbeoordeling van de uitwerkingen door de docent, een mede-

werker van BOB bv en medekandidaten. 

 

Wanneer een kandidaat niet heeft deelgenomen aan het in groepsverband 

maken van het werkstuk, dan ontvangt hij een verklaring van deelname. 

Indien de kandidaat alsnog het diploma wil behalen dan dient hij op basis van 

de verklaring van deelname een mondeling examen af te leggen. 

 


